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O INSTITUTO SOCIAL PROSPERAR - PROSPERAR, em parceria com 0
municipio de lgarapé, comunica o periodo para realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo de pessoal para possivel atua¢do no Projeto
Escala Certa Igarapé, a fim de suprir as necessidades de pessoal, PARA
VAGAS IMEDIATAS E CADASTRO RESERVA, PARA INGRESSO
NO QUADRO DE PESSOAL DO PROSPERAR.

Desta maneira, RESOLVE divulgar e estabelecer normas para abertura das
inscricOes e a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, por meio do Nucleo
de Selecdo, torna publico o presente Edital para preenchimento de vagas do
PROSPERAR, pelo regime da CLT, de acordo com o Anexo Unico deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Processo de Selecdo de Pessoal sera coordenado pelo Instituto Social
Prosperar e realizado pela Atracdo RH, obedecidas as normas e as condicGes
deste Edital.

1.2 Os procedimentos estabelecidos neste Edital ttm amparo no Regulamento
préprio para Recrutamento, Selecdo e Contratacdo de Pessoal do Instituto

Social Prosperar.

1.3 Compete ao Instituto Social Prosperar a supervisdo e a coordenacdo das

atividades inerentes ao Processo de Selecéo.

1.4 Competem a Equipe de Recursos Humanos — RH do PROSPERAR e Atracéao
RH, a conducéo e a execucdo de todas as atividades necessarias a realizacdo do

Processo de Selecéo.
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1.5 O Processo de Selecdo de Pessoal para o PROSPERAR, destina-se a
selecionar profissionais para possivel atuagdo no Projeto “Escala Certa”, pelo
regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT e, segundo o disposto em
Regulamento proprio para Recrutamento, Selecdo e Contratacdo de Pessoal,
conforme as condi¢Oes previstas neste Edital.

1.6 O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a partir da publicagcdo no
site do PROSPERAR, do resultado final da Selecéo, prorrogéveis a critério da
administracdo, por igual periodo, ndo se consubstanciando esta prerrogativa em
garantia de contratacdo, mas em mera expectativa de direito. A utilizacdo do
cadastro de reserva € uma faculdade do PROSPERAR, que, para tanto, avaliard

as especificidades da vaga para a sua utilizacao.

1.7 As selecBes serdo realizadas em etapas eliminatdrias, conforme o disposto neste
Edital.

1.8 As despesas da participacdo em todas as etapas e em todos os procedimentos
do Processo de Selecdo correrdo por conta do candidato, que ndo tera direito a

alojamento, alimentacdo, transporte e/ou ressarcimento de despesas.

1.9 Estdo aptos a participar do Processo de Selecdo os candidatos que atendam,

além dos requisitos da lei, os seguintes:

a) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da inscri¢éo;

b) atender ao disposto no Anexo Unico, até a data da inscricao;

c) apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da

contratacao;
d) cumprir as determinacdes do Edital.

1.10 O Instituto Social Prosperar e a Atracdo RH, nédo se responsabilizam por
inscricdo ndo recebida e ndo efetivada por qualquer motivo de ordem técnica,
falha de computadores ou de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a

transferéncia dos dados.
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1.12 E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.

1.13 N&o serdo aceitas a participacdo concomitante em mais de um processo de
selecao.

Portanto, o candidato ndo podera se inscrever para um processo de selecéo por vez.

1.14 Uma vez inscrito em uma vaga, o candidato ficara vinculado a mesma vaga,
enguanto o processo de selecdo estiver em andamento.

1.15 N&o serdo aceitas inscri¢cOes por meio presencial ou qualquer outro meio que
n&o esteja previsto no Edital.

1.16 O resultado de todas as etapas do Processo Seletivo seré divulgado
no site: http:// https://institutosocialprosperar.org/, bem como atraves de outros meios de comunicagao

1.17 Para inscrever-se neste processo o conhecimento e aceitacao das instrugdes
e normas contidas neste documento, declarando que conhece e concorda plena e

integralmente com os termos estabelecidos.

1.18 E importante ler todos os requisitos necessarios para a funcdo e érea
escolhida, assim como, ter todos 0s documentos para comprovacao dos requisitos,

caso haja convocacéo.

2. DASINSCRICOES

2.1 Ainscricdo ao Processo Seletivo Simplificado — PSS, sera realizada exclusivamente
por meio de fichas cadastrais, que deverdo ser retiradas na Sede do Institituto Social
Prosperar no seguinte endereco: Rua Jodo Rosa, 306, Sl 101, Centro de lgarapé, no
periodo de 30/05/2023 até 01/06/2023 ate as 17:00 horas, e deverdo ser entregue mediante
a protocolo assinado no mesmo enderego.

2.2 A inscricdo somente serd validada ap0s o preenchimento completo das
informacdes e entrega das fichas cadatrais, dentro do prazo estabelecido para
inscricao.

3. DASETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
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3.1 O Processo seletivo simplificado compreendera as seguintes etapas, nas
modalidades abaixo descritas. Sendo que essas etapas consistirdo em acessar e
preencher o cadastro por meio do link de inscricao.

ELIMINATORIAS: (todas as etapas s&o eliminatorias):

1- Preenchimento de todos os campos na ficha de inscrigéo;
2- Realizacdo da prova escrita presencialmente dia 05/06/2023, as 19:30h na Escola Municipal
Professora Maria da Conceicdo Dias Ferreira Andrade. Endereco: Rua Maria Juliana do Prado, 115 —

Marechal Rondon, Igarapé/MG.

1- Possuir mais de dezoito anos;
2- Prova escrita especifica para cada cargo;

3- Entrega de documentacdo em envelope pardo indetificado com nome e Telefone.
Os candidatos deverao levar:
01 fotos 3x4;

E cOpia dos seguintes documentos:

( ) 1 Fotos 3x4

() Carteira de Identidade

( )CPF

() Titulo de Eleitor

() Cartao do PIS (cartao Cidadao) ou copia de rescisdao da ultima empresa que trabalhou

() Comprovante de residéncia, atualizado/do més vigente, (EM NOME DO CANDIDATO OU de
seus PAIS)

() Comprovante de escolaridade (se ndo tiver, informar)

() Se tiver conta bancdria e PIX (caso tenha pix)

() Certidao de Casamento

() Casados ou amasiados, (identidade e CPF do conjuge).

( ) Certificado de Reservista (para homens)

() CPF dos filhos até 24 anos — OBS: (CI e CPF dos dependentes sdo obrigatorios).

3.1.1.1  Analise Curricular;

3.1.1.2 Consiste na analise comparativa entre as informacOes registradas pelo
candidato, por meio do preenchimento de formulario e os critérios avaliativos,

juntamente com o0s pré-requisitos publicados neste edital,
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3.1.1.3 Somente serd(do) considerado(s) valido(s), para fins de triagem, a(s)
experiéncia(s) profissional(is), na area de atuacéo para o qual concorre, conforme
critérios a saber: 50 pontos: experiéncia superior a 1 ano na funcéo; 100 pontos
para quem tiver experiéncia superior a 1 ano na fungéo no servigo municipal e

5 pontos para residentes da cidade de Igarape.

3.1.1.4 Somente os candidatos, mediante preenchimento da ficha cadastral
entregue dentro do prazo com a pontuagdo minima estabelecida, estardo aptos a
participar da etapa subsequente; Sendo 50 pontos, a pontua¢édo minima para todos
0s cargos deste edital.

3.1.1.5 Todas as etapas sdo de carater eliminatdrio;

Os testes presenciais, consistem na aplicacdo de instrumentos de avaliagdo do
potencial intelectual e comportamental do candidato, sob a forma de
conhecimentos gerais da area de atuacdo com prova tedrica de multipla escolha

com 5 questdes, sendo cada questdo 20 pontos.

3.1.2 Entrega de Documentos

3.1.2.1 Consiste na entrega dos documentos conforme item 6, ap6s publicacdo da
lista de convocados, no site da PROSPERAR, na data, conforme consta no
cronograma.

3.1.2.2 Os documentos que comprovarem a experiéncia profissional, na area de

atuacdo para a qual concorre, serdo utilizados para contagem de pontos.

3.1.2.3 O Candidato fard a entrega da documentacdo de forma presencial,
conforme informagdes na lista de convocados, a ser publicada no site do
PROSPERAR no endereco eletrénico:

Editais — Prosperar Instituto Social (institutosocialprosperar.orq)

4 - DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) :
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DDMANACOCTITIT'D AD

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PROSPERAR IGARAPE MG

igAP PROCESSOS | PERIODO OBSERVAGAO
Publicacao e )

1 do edital 30/05/2023 https://institutosocialprosperar.org/

31/05/2023 Presencialmente através de Ficha cadastral.
) Periodo de | 13/06/2023 até as
Inscricao 17:00 horério de
Brasilia.
Garis: 04/06/2023
c . | Zelador:
onvocaca | 15/06/2023 g o ) .

3 0 para A Convocacéo ser realizada atraves do numero de telefone
prova Servente preenchido na Ficha Cadastral, para todos 0s inscritos
escrita Continuo:

14/06/2023
Cargo Gari:
05/06/2023,
06/06/2023, Para o cargo de Gari, a prova serd realizada na Rua Jodo Rosa,
07/06/2023, n° 306, Sala 101, Centro de Igarapé/MG.
14/06/2023,
Realizacéo 15/06/2023, A prova para os cargos de Zelador e Servente Continuo sera

4 da prova 16/06/2023. realizada na Escola Municipal Professora Maria da Conceigéo

escrita Cargo Zelador: Dias Ferreira Andrade. Endereco: Rua Maria Juliana do Prado,
15/06/2023 115 — Marechal Rondon, Igarapé/MG, no horario de 19:00h.
Cargo Servente
Continuo:
16/06/2023.
Divulgagéo
de

5 Eﬁfgﬂ?do A partir do dia A Convocacao sera publicada através do site

~ | 19/06/2023 https://institutosocialprosperar.org/.
Convocaca
0 para
admissao
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5- DAS FUNCOES

5.1 - O Processo de Selecdo de Pessoal busca profissionais que atendam as
funcdes apresentadas no Anexo Unico e que atendam & Carga Horéria Semanal e

Requisitos apresentados.

6 — DOS DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

6.1 — Apos a Divulgacdo de Convocagdo, o candidato selecionado devera

entregar os documentos admissionais conforme relacionados a seguir:

6.2 - Documentos Admissionais (Copia)

Carteira de ldentidade

CPF

Cartdo do PIS (cartdo Cidadao) ou cdpia de rescisdo da ultima empresa que trabalhou
Comprovante de residéncia, atualizado/do més vigente, (EM NOME DO CANDIDATO QU de
seus PAIS)

Comprovante de escolaridade (se néo tiver, informar)

Se tiver conta bancéria e PIX (caso tenha pix)

Certidao Nascimento / Casamento

Titulo de Eleitor

Casados ou amasiados, trazer identidade e CPF do conjuge.

Certificado de Reservista (para homens)

Certidao de Nascimento e CPF dos filhos até 24 anos — OBS: (Cl e CPF dos dependentes sdo
obrigatérios).

Carteira de Vacinacdo dos filhos até 7 anos (frente e verso)

Comprovante, atualizado, de frequéncia escolar para filhos maiores de 7 a 14 anos.

Copia da Reservista ou Alistamento Militar (HOMENS);

Copia da carteira do Conselho atualizada (Para os que possuem);

Dados Bancarios/ PIX;

Requerimento de Vale Transporte:

AN NN N YN N U N N N U N U N N N SN

SIM( ) NAO( ) — Preencher no dia da entrega de documentos.

7 - DA CONVOCACAO:

7.1- O processo de convocagdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo
Simplificado sera realizado observando-se os dispositivos da legislacao vigente.
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7.2- Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados

através de Lista de Convocacdo publicada no site do PROSPERAR: site: Prosperar

Instituto Social — Venha conhecer e fazer parte do Instituto Prosperar.

(institutosocialprosperar.org) e/ou através do Instagram @institutosocial.prosperar, ou

ainda pelo telefone de contato.

8 —DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

8.1- E importante ler todos os requisitos necessarios para a funcéo escolhida.

8.2- O candidato selecionado devera apresentar todos os documentos
comprobatdrios de que preenche todos 0s requisitos necessarios para 0
desempenho da funcéo para a qual foi convocado.

8.3- A ndo comprovacdo ou a comprovacao parcial acarretara na imediata

desclassificacdo do candidato deste processo seletivo.

9- DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1- No que tange a inscricdo, constitui somente e tdo-somente, como uma
expectativa de direito do candidato selecionado, portanto, ndo obrigando ao
PROSPERAR a sua convocagéo.

9.2- A inscricdo do candidato implicara na completa ciéncia e aceitacdo das
normas e condicOes estabelecidas neste documento, assim como das normas

legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.3- A inexatidao, a falsidade de declaracédo, as irregularidades no curriculo,
verificada a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretara
a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais

medidas de ordem administrativa, civel e criminal.

9.4- Inexistindo disposicdo expressa do presente Edital, em caso de omissao, as
questdes poderdo ser mitigadas através de decisdo colegiada composta pela
PROSPERAR.
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9.5- Esclarecimentos podem ser solicitados através do nimero de telefone: (31)
97145-3992.

Igarapé, 29 de maio de 2023.

Anderson Henriques Maia Dos Santos
Presidente do Instituto Social Prosperar

CARGO ~|REQUISITOS - ATRIBUICGES - CARGA HORARIA SEMANAL [~ |SALARIO E BENEFICIO|~
Exercer vigilancia nas entidades, rondando suas dependéncias e

RS 1495,00 +400 de
observando a entrada e saida de pessoas ou bens, para evitar roubos, 5

auxilio alimentagdo +

atos de violéncia e outras infragdes a ordem e a seguranga. Percorrer a 44h ou 12x36 Programa de
Ensino fundamental incompleto + darea sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais assiiténcia familiar
ZELADOR/VIGIA NOTURNO experiéncia no cargo anormalidades nas rotinas de servigo e ambientais.

Exercer vigilancia nas entidades, rondando suas dependéncias e
observando a entrada e saida de pessoas ou bens, para evitar roubos,
atos de violéncia e outras infragdes a ordem e a seguranga. Percorrer a
Ensino fundamental incompleto + drea sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais
ZELADOR/VIGIA DIURNO experiéncia no cargo anormalidades nas rotinas de servigo e ambientais. 44h ou 12x36

RS 1495,00 + 400 de
auxilio alimentagdo +
Programa de
assisténcia familiar

RS 1495,00 +400 de
auxilio alimentagdo +
Programa de

Carregar e descarregar caminhdo; fazer a limpeza de ruas, varrer, levar
e remover o lixo de detritos das ruas e prédios municipais; proceder a

Ensino fundamental incompleto + limpeza de oficinas, depdsitos de lixo e detritos organicos; cuidar dos assisténcia familiar
GARI experiéncia no cargo sanitarios publicos; executar outras tarefas correlatas. 44h ou 12x36
RS$ 3797,50 + 400 de
. - B ‘ ' | . 44h ou 1236 auxilio alimentagdo +
Ensino médio completo + experiénca no  Coordenar a equipe de acordo com a respectiva fungdo, gerindo as Programa de
COORDENADOR cargo pessoas e os processos de trabalho. assisténcia familiar

OBS: PAF — PROGRAMA DE ASSISTENCIA FAMILIAR, para mais
informacdes escaneie 0 QRCODE abaixo:

B Digitalize-me!
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Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, estando aberto para inscricoes,
conforme cronograma.

Anderson Henriques Maia Dos Santos
Presidente do Instituto Social Prosperar
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